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ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ФОНДА

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПО РЕСПУБЛИКЕ БАШКОРТОСТАН

20.01.2026 г.
ПРЕСС-РЕЛИЗ
Отделение Социального фонда России по Башкортостану выплачивает пособия по временной нетрудоспособности и по беременности и родам в увеличенном размере
Отделение Социального фонда России по Башкортостану в 2026 году выплачивает пособия по временной нетрудоспособности и по беременности и родам в повышенном размере — это касается максимальных и минимальных размеров указанных страховых выплат. 
Максимальная сумма пособия по временной нетрудоспособности, которую официально трудоустроенные жители Башкортостана могут получить исходя из своего среднего заработка, достигла в этом году 6 827,40 рублей в день. 
В ситуациях, когда заработная плата ниже установленного МРОТ или страховой стаж составляет менее 6 месяцев, для расчета среднего дневного заработка используется показатель МРОТ. В текущем году МРОТ в Башкортостане был увеличен до 31 156,95 рублей, соответственно повысился и минимальный размер выплат по больничным листам.

Размер пособия по временной нетрудоспособности зависит от страхового стажа и размера заработной платы работника — он индивидуален. При расчете учитывается заработок за два календарных года, предшествующих текущему. Средний дневной заработок определяется путем деления суммы заработка на 730 дней, затем он умножается на количество дней больничного. При стаже свыше 8 лет выплатят 100% среднего заработка, 80% — при стаже от 5 до 8 лет и 60% — менее 5 лет. 
Максимальный размер пособия по беременности и родам также увеличен до 955 836 рублей при стандартной продолжительности больничного в 140 дней. Минимальный размер пособия при той же длительности больничного в республике составляет 143 407,60 рублей с учетом районного коэффициента, сумма выплаты при этом будет зависеть от продолжительности рабочего времени по трудовому договору.

Для расчета больничных по беременности и родам также берется заработок будущей матери за два предыдущих календарных года. Сумма делится на 730 или на 731 — если в расчетном периоде есть високосный год. Из указанного количества дней исключаются периоды нахождения в отпуске по беременности и родам, по уходу за ребенком и на больничном при наличии таких случаев в двух предыдущих годах. При расчете этого пособия трудовой стаж не учитывается, выплата всегда составляет 100% среднего заработка.
В 2025 году на выплаты пособий по временной нетрудоспособности Отделение СФР по Республике Башкортостан направило 16,4 миллиардов рублей, на пособия по беременности и родам — более 3,3 миллиардов рублей.

Интересующие вопросы можно уточнить у специалистов Отделения Социального фонда России по Республике Башкортостан, позвонив по телефону единого контакт–центра: 8–800–100–00–01 (звонок бесплатный, график работы с понедельника по четверг с 9:00 до 18:00 часов, в пятницу с 9:00 до 16:45 часов).
Пресс-служба Отделения Социвльного фонда России 

по Республике Башкортостан
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